COMPROMISO DEL EMPLEADO CON LA ORGANIZACIÓN

 
TEMARIO
I. MI EMPRESA

-  Descripción de la empresa (ejercicio)

-  Análisis SWOT de la empresa

-  Misión y visión

-  ¿Por qué trabajo en esta empresa?

-  Dinámica: “Ponte la camiseta” 
II. EMPLEADO Y EMPRESA

-   Responsabilidad hacia la empresa

- ¿Qué es la empresa para mí?

- ¿Qué soy yo para la empresa?

-
Dinámica: círculos de calidad


-  Calidad en la vida laboral


-  ¿Cómo me siento en la empresa?

-  Trabajo en equipo

III. COMPROMISO

· ¿Qué es un compromiso? – Definición
· ¿Por qué son necesarios los compromisos?

- Compromisos de la empresa hacia el empleado
- Compromisos del empleado hacia la empresa
- Metas comunes

- Dinámica: Pacto firmado
 
IV. VIDEO

V. CONCLUSIONES
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