GRUPOS DE TRABAJO  


Todo grupo se define por ser una asociación de personas con una serie de objetivos. Pero si queremos que ese grupo crezca, entonces tenemos que entender y desarrollar aspectos como: liderazgo, confianza, canalización de ideas, sentimientos, valores y proceso de maduración grupal. 
          

      
Temario

I. Definición de GRUPO

II. Liderazgo

III. Confianza

IV. Canalización de ideas, sentimientos y valores

V. Proceso de maduración grupal
DURACION: 4 horas

IMPARTIDO POR: Psicólogo Santiago Klappenbach

